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	Harcama Birimi:Personel Daire Başkanlığı

	Alt Birim             : Hizmet İçi Eğitim Şube Müdürlüğü

	Sıra No
	Hizmetin/Görevin Adı
	Hassas Görevi Olan Personel
	Sorumlu
Yönetici
	Risk Düzeyi
	Riskler
	Alınması Gereken Önlemler veya Kontroller

	1
	Hizmet İçi Eğitim Programı Düzenlenmesi İşlemleri

	Özkan GERBOĞA
Mühendis
	Özlem BAŞARAN
Şube Müdürü
	Yüksek
	· Kurumsal itibar kaybı, 
· Birim itibar kaybı,
· Görevin aksaması,
	Düzenli aralıklarla idari ve akademik personele yönelik hizmet içi eğitimler düzenlenmeli ve gerekli katılımın sağlanması amacıyla tüm birimlere duyurular yapılmalı

	2
	Aday Memur Eğitimleri
	Özkan GERBOĞA
Mühendis
	Özlem BAŞARAN
Şube Müdürü
	Düşük
	· Kişi hak kaybı,
· Görevin aksaması,
	Aday memurlara yönelik temel ve hazırlayıcı eğitimler çok geciktirilmeden düzenlenerek personelin yetkinliklerinin artırılması sağlanmalı

	3
	Eğitim Duyuruları
	Özkan GERBOĞA
Mühendis
	Özlem BAŞARA
Şube Müdürü
	Düşük
	· Kişi hak kaybı,
· Görevin aksaması,
	Dİğer birimlerden ve kurumlardan gelen duyuru yazıları bekletilmeden gerekli birimlere duyurulmalı

	4
	Görevde Yükselme ve Ünvan Değişikliği Sınavı İşlemleri
	Özkan GERBOĞA
Mühendis
	Özlem BAŞARAN
Şube Müdürü
	Yüksek
	· Kamu Zararı, 
· Hak Kaybı, 

	Görevde yükselme ve unvan değişikliği sınavlarının belirli aralıklarla yapılarak personelin performans ve veriminin artırılması sağlanarak iş ve işlemlerinin zamanında yapılması sağlanmalı

	5
	Birim Faaliyet Raporu İşlemleri
	Özkan GERBOĞA
Mühendis
	Özlem BAŞARAN
Şube Müdürü
	Yüksek
	· Kurumsal itibar kaybı,
	Yıllık Birim Faaliyet Raporlarının doğru ve güncel olabilmesi için ÜBYS Memur Yönetimi sisteminin aktif, güncel, yeterli verilere erişebilir olması ve istatistiksel grafiklerin yapılması, 


	Hazırlayan
Özkan Gerboğa
Mühendis
Kalite Birim Sorumlusu
	Kontrol Eden
Özlem Başaran
Hizmet İçi Eğitim Şube Müdürü

	Onaylayan
Mustafa Tanrıkulu
Personel Daire Başkanı



5070 sayılı Elektronik İmza Kanunu çerçevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayımlanmış olup, güncelliği elektronik ortamda "Bolu Üniversitesi Kalite Doküman Yönetim Sistemi (KDYS)" üzerinden takip edilmelidir.
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